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Уважаемые родители, педагоги, общественность, друзья и партнёры!  

Предлагаем вашему вниманию Публичный доклад, в котором подводятся итоги деятельности 

МОУ «Детский сад № 263 Дзержинского района Волгограда» 

за 2019- 2020  учебный год. Надеемся, что информация, представленная в докладе, будет 

интересна и полезна родителям и всем, кому небезразличны проблемы современного образования. 

Данный публичный доклад – средство обеспечения информационной открытости и прозрачности 

работы. 

     Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы для организации диалога 

и согласования интересов всех участников образовательного процесса, информирование 

общественности, прежде всего родителей (законных представителей) об образовательной 

деятельности, основных результатах функционирования учреждения, проблемах и направлениях 

его развития.  

О том, каких результатов достиг коллектив в работе с детьми, о новых формах работы, о 

совершенствовании педагогического сообщества можно узнать, ознакомившись с докладом более 

подробно. Данный доклад также представлен на сайте образовательного учреждения в сети 

Интернет. 

      Настоящий доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 

2019 – 2020 учебный год 

 

1. Общая характеристика. 
 

Полное официальное наименование: МОУ «Детский сад № 263 Дзержинского района 

Волгограда» 

Сокращенное официальное наименование: МОУ детский сад № 263 

Фактический и юридический адрес:: 400107, Россия,  г. Волгоград, Дзержинский район, пр-

кт им Маршала Советского Союза Г.К.Жукова, 101а. 

Контактный телефон: (8442) 36-45-90 

Электронная почта: dou263@mail.ru, dou263@volgadmin.ru 

Адрес сайта в Интернете: http://263dou.ucoz.ru 

Руководитель: заведующий Красникова Светлана Ивановна 

Год ввода в эксплуатацию: 1966 год 

Учредитель: городской округ город-герой Волгоград. Функции и полномочия учредителя от 

имени муниципального образования Волгограда осуществляют администрация Волгограда, 

департамент по образованию администрации Волгограда, департамент муниципального 

имущества администрации Волгограда, Дзержинское территориальное управление департамента 

по образованию администрации Волгограда  в соответствии с муниципальными правовыми актами 

Волгограда. 

МОУ детский сад № 263 осуществляет образовательную, правовую и хозяйственно - 

экономическую деятельность в соответствии с федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской 

Федерации и г. Волгограда, решениями вышестоящих органов управления образованием, 

Уставом МОУ, договором между МОУ и родителями (законными представителями). 

Обучение ведется на русском языке в очной форме.  

Представительств и филиалов нет. 

   Режим работы: 12 часов –с 07.00 до 19.00 при пятидневной рабочей неделе. 

Государственные праздники, суббота, воскресенье –выходные дни. 

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности  серия 34 Л01 № 0000065  от 17 

июля  2015 года № 363 выдана Комитетом образования и науки Волгоградской области. Cрок 

действия: бессрочно. 

   ▪ Тип учреждения: бюджетный 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 263  находится в 2-х 

этажном кирпичном здании, построенному по типовому проекту в 1966 году и рассчитаному на 

140 человек. 

mailto:dou263@mail.ru
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     Общая площадь всех помещений  939 кв.м.  Занимаемая площадь территории – 5.620 кв.м. 

Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим 

требованиям СанПиНа  3.4.1.3049-13, нормам и правилам пожарной безопасности. 

     МОУ детский сад № 263 в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об 

образовании РФ» и иными законодательными и нормативными  правовыми актами, Уставом 

МОУ. 

 

   ▪ Структура управления дошкольным учреждением: 

 

Комитет по образованию Волгограда  

Дзержинское территориальное управление департамента по образованию 

администрации Волгограда 

МОУ «Детский сад № 263 Дзержинского района Волгограда» 

 

Заведующий  Коллегиальные 

органы  

Старший воспитатель  Заведующий хозяйством  Председатели  

коллегиальных 

органов  

воспитатели, учителя-

логопеды, музыкальный 

руководитель, инструктор 

по физической культуре, 

педагог-психолог 

помощники воспитателей, 

техработники  

Совет образовательного 

учреждения; 

Общее собрание 

работников 

образовательного 

учреждения; 

Педагогический совет 

образовательного 

учреждения. 

 

В МОУ детский сад № 263 используются эффективные формы контроля, различные виды 

мониторинга (управленческий, методический, педагогический, контроль состояния здоровья 

детей).  

Для совместной работы с общими документами и обмена необходимыми материалами для 

педагогов созданы корпоративная электронная почта и сообщество педагогов в мессенджере. 

Управляющая система состоит из двух структур: 

– общественное управление: Педагогический совет; Совет Детского сада; профсоюзный 

комитет; родительский комитет, деятельность которых регламентируется Уставом  детского сада и 

соответствующими локальными актами , положениями. 

 – административное управление, которое имеет линейную структуру. 

I уровень – заведующий Красникова Светлана Ивановна.  

     Управленческая деятельность заведующего обеспечивает материальные, организационные, 

правовые,  социально – психологические условия для реализации функции управления  

образовательным процессом в  детском саду. 

    Объект управления заведующего – весь коллектив. 

II уровень – старший воспитатель Рындина Ирина Александровна, завхоз Агапова Зинаида 

Серафимовна, старшая медсестра Карнаухова Надежда Даниловна. 

    Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно 

функциональным обязанностям. 

 III уровень управления осуществляется воспитателями, специалистами и обслуживающим 

персоналом. 

    Объект управления – дети и родители. 

Для участия в управлении дошкольным учреждением созданы дополнительные структуры: 



 -  Психолого - педагогический консилиум. Его роль - выявление и ранняя  диагностика 

отклонений  в развитии детей, имеющих трудности в воспитании  и обучении, либо различные 

формы неадекватного поведения.  

 -  Творческие группы, которые решают  следующие  задачи:  разработка комплексно- целевых 

программ профессионального мастерства  и творчества каждого педагога.   

Таким образом, созданная в МОУ детский сад № 263 система управления соответствует целям 

и содержанию работы учреждения, работает достаточно эффективно, дает устойчивые 

положительные результаты в реализации приоритетных направлений МОУ детский сад № 263 и в 

решении важных вопросов, касающихся совершенствования образовательной деятельности 

учреждения. Управленческая деятельность структурирована, выстроена с опорой на результаты 

анализа образовательной деятельности и запросы родителей. Демократизация системы управления 

способствует развитию инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей 

(законных представителей), воспитанников). Действующая организационно-управленческая 

структура позволяет оптимизировать управление, включить в пространство управленческой 

деятельности значительное число педагогов и родителей (законных представителей). 

▪ В учреждении функционируют 6 групп, из них 2 – коррекционные (для детей с задержкой 

психического развития). Фактический списочный состав в 2019-2020 учебном году составил 146 

воспитанника. 

    Группа № 1 – 30 человек (старшая)  

Группа № 2 – 31 ребенок (средняя) 

Группа № 3 – 15 детей (подготовительная с ЗПР, 6-8 лет) 

Группа № 4 – 26 человека (вторая младшая) 

Группа № 5 – 14 детей (подготовительная с ЗПР, 6-8лет) 

Группа № 6 – 30 человек (старшая). 

 

   

2. Особенности образовательного процесса 

   

Содержание образовательного процесса определяется Образовательной программой 

дошкольного образования МОУ детский сад № 263 (принята решением педагогического совета 

протокол от 31.08.2015 г. № 1 и утверждена приказом заведующего МОУ детский сад № 263 от 

31.08.2015 № 102, приказ от 31.08.2016  № 135 -  о продлении ООП, приказы от 31.08.2017 г. № 

121,  от 31.08.2018 г.  № 117,  от 30.08.2019 г. № 140, от 28.08.2020 г. № 102 — изменения и 

дополнения к ООП). 

) и соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, основным положениям возрастной психологии и дошкольной 

педагогики; выстроено с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями воспитанников.  

Особое внимание в Программе уделяется развитию личности ребенка, сохранению и 

укреплению здоровья детей, а также воспитанию у дошкольников таких качеств, как: патриотизм; 

активная жизненная позиция; творческий подход в решении различных жизненных ситуаций; 

уважение к традиционным ценностям. Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов 

детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной. Для достижения цели Программы первостепенное 

значение имеют: забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем 

развитии каждого ребенка; создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного 

отношения ко всем воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, 

любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству.  

При составлении части программы, формируемой участниками образовательных отношений, 

использовались:  

Комплексные программы:  
- «Примерная образовательная программа «От рождения до школы», под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С. 

Комаровой, М.А. Васильевой  

Парциальные программы:  



«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Н. Стеркиной, Н.Н. Авдеевой, О.П. 

Князевой; «Юный эколог» С.Н. Николаевой. 

     Группы коррекционной направленности реализуют АООП (адаптированные основные 

общеобразовательные программы), разработанные с учётом «Программы  логопедической работы 

по преодолению общего недоразвития речи у детей» Т.Б.Филичевой, Г.В.Чиркиной, Т.В. 

Туманова, «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития» / Под общей ред. 

С.Г.Шевченко.    

    Соотношение обязательной части образовательной программы МОУ детский сад № 263 и 

части, формируемой участниками образовательного отношений, определено как 80% и 20%.   

Заявленные образовательные программы оснащены информационными, материально-

техническими ресурсами и методическими пособиями: методическая литература, периодические 

издания по вопросам дошкольного воспитания и образования, психологического и медицинского 

сопровождения образовательного процесса. 

     Специализированную (коррекционную) помощь детям с ограниченными возможностями 

здоровья (задержка психического развития) оказывают учителя-логопеды и педагог-психолог. 

Непрерывная образовательная деятельность и режимы дня разработаны и утверждены с учетом 

возрастных особенностей воспитанников и обеспечивают оптимальный двигательный режим в 

соответствии с требованиями СанПиН ДО. 

Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, санитарными и 

методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования. При составлении  

плана учтены предельно допустимые нормы образовательной нагрузки.  

Все педагоги имеют рабочие программы, в которых отображён весь спектр образовательной 

деятельности в группах. В МОУ детский сад № 263 обеспечено взаимодействие воспитателей и 

специалистов при проведении различных мероприятий и других режимных моментов, налажена 

работа методической службы, которая оказывает помощь в работе педагогов. 

     В МОУ детский сад № 263 оказывались бесплатные дополнительные образовательные 

услуги.   В текущем году в ДОУ № 263 работали кружки «Весёлый язычок» (руководитель Демчук 

Н.А.), «Природа и фантазия» (руководитель Дахно Е.П.), «Цветные ладошки» (руководитель 

Страданченко Т.Л.), «Речевичок» (руководитель Дорофеева М.А.), «Юные любители природы» 

(руководитель Астахова Е.Л.) и «Занимательная математика» (руководитель Дудкина М.Н.). 

      Кружковой работой в МОУ было охвачено 60 детей, что составило 43% от общего 

количества обучающихся.  

МОУ детский сад № 263 активно сотрудничает со следующими учреждениями:       

  -  Волгоградская государственная академия последипломного образования (ВГАПО) 

обеспечивает повышение квалификации сотрудников, помогает педагогам в решении 

образовательных задач; 

   - Волгоградский  государственный  социально-педагогический  университет   (ВГСПУ) 

/кафедра «Специальной  педагогики и психологии»/  обеспечивает взаимодействие при 

проведении логопедической практики студентов по специальности «специальное дошкольное 

образование»; 

     - Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа с углубленным 

изучением отдельных предметов № 96 Дзержинского района Волгограда» обеспечивает 

преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального общего 

образования; 

     -  Детская городская поликлиника № 15 организует и проводит диспансеризацию детей, 

профилактические прививки;  

     -   Музыкальная школа № 14 оказывает консультационную помощь воспитателям и 

музыкальному работнику, родителям с целью музыкально-эстетического развития воспитанников; 

проводит концерты для детей силами учащихся школы. 

    - Центр детского творчества (ЦДТ) реализует дополнительное образование по программам 

для одаренных детей, со способностями к разным видам деятельности, с ограниченными 

физическими возможностями. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Для охраны и укрепления здоровья детей проводятся следующие мероприятия:  

ежедневный осмотр детей;  

система взаимодействия с детской городской поликлиникой № 15, обеспечивающей плановые 

профилактические осмотры, ежегодную диспансеризацию работа с детьми по формированию 

основ здорового образа жизни;  

создание здоровьесберегающей и здоровьесозидающей среды.  

Основу образовательного процесса в МОУ составляет применение здоровьесберегающих 

технологий: 
 

Формы работы  Время проведения  

Технологии сохранения и стимулирования здоровья  

Утренняя гимнастика  Ежедневно. Все возрастные группы  

Гимнастика после дневного сна  Ежедневно. Все возрастные группы  

Динамические паузы, физминутки  Во время занятий 2-5 мин по мере утомляемости 

детей,  

Подвижные игры, эстафеты, аттракционы  Во время утреннего приёма, как часть 

физкультурного занятия, на прогулке, в группе со 

средней степенью подвижности, ежедневно. Все 

возрастные группы  

Нормализация функций центральной нервной 

системы: соблюдение санитарно-гигиенических 

условий (температура, освещенность, размер 

мебели), изоляция больных детей  

Соблюдение основного режима дня. Щадящий 

режим /Адаптационный/ Ежедневно  

Вакцинотерапия и вакцинопрофилактика  Профилактические прививки по плану,  

составленному детской поликлиникой № 15 

Дзержинского района 

ВГАПО 

Музыкальн

ая школа 

№ 14 

ЦДТ 

Школа 

№ 96 

ВГСПУ 

Детская 

поликлиник

а № 15 

Детский 

сад 263 



Технологии обучения здоровому образу жизни  

Физкультурные занятия  3 раза в неделю в музыкально-спортивном зале 

или группе – младшие и средние группы.  

2 раза в неделю в музыкально-спортивном зале, 

1 раз в неделю на свежем воздухе – начиная со 

старшей группы  

Спортивные игры  Ежедневно, начиная со старшего дошкольного 

возраста.  

Занятия по здоровому образу жизни  Один раз в неделю в режимных процессах, 

начиная со второй младшей группы; как часть и 

целое занятие по познавательному развитию, 

начиная со средней группы; как целое занятие по 

ОБЖ, начиная со старшего возраста  

Физкультурные досуги, праздники  Один раз в квартал в музыкально-спортивном 

зале, в группе, на прогулке, начиная с младшего 

дошкольного возраста  

 

    Взаимодействие с современными семьями выстраивается с учетом понимания, что  родители 

и педагоги являются партнерами в воспитании и образовании детей. В МОУ ведется постоянный 

анализ процесса взаимодействия семьи и детского сада, его промежуточных и конечных 

результатов. 

     Традиционно в отсутствии ограничительных мероприятий проводятся групповые и общие 

родительские собрания, педагогические беседы, тематические консультации, анкетирование, 

совместные досуги, праздники. Вызывают интерес родителей такие формы работы, как: 

тематические недели, оздоровительные мероприятия, дни открытых дверей, акции, совместные 

конкурсы поделок, выпуск газет, фотовыставки, образовательные проекты. 

      Информация для воспитывающих взрослых вывешивается на стендах в родительских 

уголках, размещается на сайте МОУ. В целях освещения и популяризации деятельности 

воспитателей и детского сада часто используются видеоотчеты, демонстрируются 

видеофрагменты непосредственно образовательной деятельности, разнообразные презентации.  

Целенаправленное использование информационно-коммуникационных технологий позволяет 

значительно повысить эффективность взаимодействия детского сада и семьи при решении 

актуальных проблем воспитания дошкольников.  

 

3. Условия осуществления образовательного процесса  

   

    В МОУ детский сад № 263 обеспечены безопасные условия пребывания детей:  

- МОУ детский сад № 263 оснащено домофоном и системой видеонаблюдения.  

- Имеется в наличии охранная сигнализация с выводом на пульт вневедомственной охраны, 

мониторинг состояния системы оповещения о пожаре и управления эвакуацией - в рабочем 

состоянии с выводом сигнала на городской мониторинговый центр, АПС - в рабочем состоянии с 

выводом сигнала на городской мониторинговый центр.  

 Учреждение ограждено забором по периметру высотой 1,8 м; 

– уличное освещение; 

– система видеонаблюдения – 8 камер наружного видеонаблюдения. 

- Допуск в здание посетителей осуществляется на основании документов, удостоверяющих 

личность. Ведется Журнал учета посетителей. Въезд на территорию учреждения разрешен только 

служебному транспорту, доставляющему продукты питания, оборудование, или аварийной 

службе.  

- В 2019 году разработан паспорт безопасности с целью антитеррористической защищенности 

учреждения.  

- В МОУ действует пропускной и внутриобъектовый режимы В целях отработки практических 

действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год проводятся тренировки по 

эвакуации воспитанников и персонала детского сада. 



- Разработан перспективный план работы с воспитанниками в рамках занятий по ОБЖ, сделана 

подборка конспектов занятий по ОБЖ, оформлены консультации для родителей по формированию 

здорового образа жизни и безопасности.  

Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной деятельности с 

детской поликлиникой № 15 Дзержинского района. Для лечебно-оздоровительной работы в 

детском саду имеется медицинский блок, состоящий из кабинета медсестры, изолятора. 

Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными документами. 

Территория детского сада ровная, здание находится в центре.  Озеленение занимает  60-70 % 

территории, остальная площадь приходится на асфальтовые и грунтовые площадки, дорожки.  

Затененность территории достаточно высока, что в летний период создает благоприятный 

микроклимат для прогулок. Среди деревьев преобладают лиственные породы, а значит весной и 

зимой на участке много света.  

     Имеется спортплощадка, игровые площадки, беседки, а также отдельные песочницы,  

разбиты клумбы.  

      В МОУ имеется материально-техническая база, достаточная для реализации основной и 

дополнительных образовательных программ дошкольного образования.  В здании  МОУ 

расположены 6 групповых помещений, из которых 2 группы  имеют спальные комнаты, 

музыкальный  зал совмещен с физкультурным,  2 кабинета для логопедов, которые используются 

для ведения как непосредственно образовательной деятельности, так и образовательной 

деятельности в режимных моментах, дополнительного образования дошкольников. Медицинский 

блок состоит из процедурного кабинета и медицинского кабинета, совмещенного с изолятором, 

методический кабинет совмещен с кабинетом педагога-психолога.  

    В МОУ создана благоприятная предметно-пространственная развивающая среда, 

созданы все условия для гармонического развития ребёнка дошкольного возраста. Предметная 

образовательная среда, соответствует не только основным принципам построения развивающей 

среды в МОУ, но и реализуемой в МОУ детский сад № 263 программе.  

Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном 

количестве, оснащены разнообразными играми, пособиями и материалами, ориентированными на 

интеллектуальное, познавательное, личностное и физическое развитие ребенка. В качестве 

основных компонентов, влияющих на качество образовательного процесса в МОУ детский сад № 

263, мы выделили:  

- оснащенность педагогического процесса учебно-методическим материалом;  

- взаимодействие участников образовательного процесса;  

- формирование развивающей предметно - пространственной среды.  

Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить 

образовательный процесс по реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования с учётом ФГОС ДО.  

Развивающая предметно-пространственная образовательная среда в МОУ детский сад № 263 

строится в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования. Основные принципы построения развивающей предметно-

пространственной среды в МОУ детский сад № 263 являются:  

- информативность;  

- вариативность;  

- полифункциональность;  

- педагогическая целесообразность;  

- трансформируемость;  

- доступность;   

Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья: для детей с тяжелыми 

нарушениями речи в детском саду разработана адаптированная программа, штат укомплектован 

профильными специалистами (учитель-дефектолог, педагог-психолог). 

В МОУ детский сад № 263 созданы необходимые условия использования технических средств 

работе с воспитанниками и в других видах деятельности. Для обеспечения воспитательно-

образовательного процесса в детском саду имеется достаточное количество учебно-наглядных 



пособий, методической литературы, мультимедийное оборудование, музыкальный центр, 

компьютеры, множительная техника, детский сад имеет доступ в Интернет. 

    Помещения групповых комнат отвечают педагогическим и гигиеническим требованиям. 

Естественное и искусственное освещение, тепловой режим соответствует нормам СанПиНа. 

Предметно-пространственная организация групповых помещений обеспечивает высокий уровень 

интеллектуального, эмоционального и личностного развития детей (выделены и оборудованы 

зоны для игры, занятий, отдыха; имеются игрушки и дидактические пособия для 

интеллектуального, сенсорного развития, разных видов деятельности).  

     Развивающая предметно-пространственная среда в МОУ направлена на развитие 

инициативности, самостоятельности, творческих проявлений ребёнка, имеет характер открытой 

незамкнутой системы, способной к корректировке и развитию.     В группах для воспитанников с 

задержкой психического развития особенно актуален вопрос организации  пространственно-

развивающей среды, создающей  условия для коррекции речи, стимуляции речевого общения, 

вызывающей  у детей стремление к самостоятельной деятельности. 

      Оснащенные дидактическими играми, пособиями, наглядным материалом, способствующим 

речевому развитию дошкольников, речевые центры обладают мобильностью, быстро реагируют 

на изменяющиеся и формирующиеся в коррекционном воспитательном процессе потребности и 

возможности ребенка. Нашими педагогами учтены и подобраны материалы, подходящие визуалам 

(книги и иллюстрации по лексическим темам; подборка слайдовых презентаций; разрезные 

картинки; пазлы); аудиалам (аудиокниги, шумовые игрушки и музыкальные инструменты); 

кинестетикам (мозаика, конструкторы, материалы для экспериментирования – песок, глина, 

природный материал). 

    Развивающая среда меняется в соответствии с сезоном, возрастом детей, лексической темой 

недели. Все группы обеспечены наглядными и учебными материалами, игрушками.  

Педагогами активно внедряются в практику работы инновационные технологии.  

Комплексное оснащение образовательного процесса обеспечивает возможность организации 

как совместной деятельности взрослого и воспитанников, так и самостоятельной деятельности 

воспитанников, с использованием адекватных возрасту форм работы с детьми. Создание 

предметно-развивающей среды также строится с учетом принципа интеграции образовательных 

областей. 

Питание обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в МОУ детском саду № 263 осуществляется согласно Примерному 20-дневному меню, с 

учётом потребностей детского организма в белках, жирах, углеводах и калориях. Примерное меню 

разработано на основе единых подходов к организации питания обучающихся в муниципальных 

образовательных учреждениях в соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организаций", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 15.05.2013 № 26.   

    В дошкольном учреждении организовано 4 разовое питание (завтрак, второй завтрак, обед, 

уплотненный полдник). Контроль за качеством питания, разнообразием и витаминизацией блюд, 

закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами 

пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания 

осуществляет старшая медсестра детского сада.  При приготовлении пищи используются 

технологические карты с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом пищевой 

ценности и калорийности, времени года. Проводятся мероприятия по профилактике заболеваний: 

при приготовлении пищи используются йодированная соль, проводится дополнительная 

витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой в соответствии с рекомендациями СанПиН 

ДО, под контролем медицинской сестры. 

Для информирования родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение 

дня в детском саду, на стенде и в раздевалках групп ежедневно вывешивается меню. В меню 

представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. В ежедневный рацион питания 

включены основные продукты, овощи, фрукты, соки, творог, рыба.   Таким образом, детям 

обеспечено полноценное, сбалансированное питание. 



    В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники 

пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, 

правила личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и 

заболевания детей в течение 2019-2020 учебного года. 

 

 

4. Результаты деятельности ДОУ.  
    В деятельности по формированию основ здорового образа жизни активно участвуют 

родители (законные представители) обучающихся МОУ через реализацию совместных (педагоги-

дети-родители) проектов.  

МОУ детский сад № 263 за 2019-202 уч. год посещали дети в основном со II группой здоровья 

(133 человека), с I группой здоровья - 4 ребенка, с III группой - 4 ребенка,  с IV группой – 5 

воспитанников. 

      

Сравнительн

ый анализ 

распределения 

детей по 

группам 

здоровья за 3 

года: Группа 

2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 

детей % детей % детей % 

I группа 

здоровья  
3 2,00% 2 2,00% 4 2,00% 

II группа 

здоровья  
132 92,00% 132 90,00% 133 91,00% 

III группа 

здоровья  
5 4,00% 4 3,00% 4 3,00% 

IV группа 

здоровья  
3 2,00% 5 5,00% 5 4,00% 

 

 
 

По данным мониторинга состояния здоровья детей в 2019-2020 учебном году наблюдается 

положительная динамика. 

Количество 

заболеваний на 1000 детей 

Год  

Зарегистрировано 

заболеваний (всего)  

Количество 

заболеваний на 

1000 детей  

В том числе  

инфекционны

х  

          2017-2018         115             804 800 

          2018-2019         146             801 796 



           2019-2020         91             623 620 

 2017-18 гг. 2018-19 гг. 2019-2020 гг. 

Общее количество 

детей 

143 146 146 

 

   
      

С целью снижения заболеваемости проводятся профилактические и закаливающие 

мероприятия. При этом соблюдаются все правила закаливания: индивидуальность, 

систематичность, постепенность. 

     В течение 2019-2020 учебного года в детском саду традиционно проводился комплекс 

специально организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья 

воспитанников: гибкий режим дня, ежедневная утренняя гимнастика, дыхательная гимнастика,  

фитонцидопрофилактика (вдыхание паров чеснока и лука во время сезонного подъема ОРВИ),  

полоскание горла, воздушное закаливание,  витаминизация блюд (витамин С, отвар шиповника). 

     Инструктор по физической культуре проводит занятия с использованием нестандартного 

физкультурного оборудования (массажные дорожки), музыкальный руководитель - 

логоритмические упражнения на музыкальных занятиях, воспитатели - гимнастику пробуждения, 

игровые физкультминутки между занятиями с целью снятия утомления и повышения 

двигательной активности. 

 

   В течение 2019-2020 учебного года воспитанники МОУ детский сад № 263 принимали 

участие в различных мероприятиях районного, городского, регионального уровней, становились 

их победителями и призерами. 

 

Конкурс Результат участия 

Районный конкурс поделок «Мой любимый герой», 

посвященный писателям-юбилярам 2020 года 

2 место 

Районный конкурс творческих работ по пожарной 

безопасности 

3 место 

Районный этап городского конкурса детского рисунка «Как 

прекрасен этот мир!» 

3 место 

Городской конкурс-фестиваль «Рождественские встречи» 1,2,3 места 

Региональный этап XVIII Всероссийского детского 

экологического форума «Зеленая планета» 

3 место 

Региональный конкурс детского рисунка  при поддержке 

Администрации Волгоградской области «Слава героям Великой 

Победы» 

1 место 

Открытый областной дистанционный конкурс детского и 

юношеского творчества «Семейные радости» 

2, 3 место 

VII Всероссийский конкурс научных, методических и 

творческих работ «Творим руками -2020» 

3 место 

Всероссийский конкурс чтецов с ограниченными 3 место 



возможностями здоровья «Живое слово-2020» 

Всероссийский творческий конкурс для детей и педагогов 

«Мастерская Самоделкина» 

1 место 

Всероссийский конкурс изобразительного и декоративно-

прикладного искусства, посвященный дню защиты животных 

2 место 

 

     По отзывам родителей в течение года и результатам анкетирования в конце года – работа 

ДОУ по взаимодействию с семьями воспитанников оказалась достаточно эффективной. 

Количество родителей, принимающих участие в проводимых мероприятиях, увеличилось на 20%, 

количество обращений к педагогу группы и специалистам ДОУ по интересующим вопросам 

выросло на 40%.  

     В ходе мониторинга родителям предлагалось оценить уровень взаимодействия учреждения с 

родителями. 75% опрошенных отметили, что им доступна полная информация о 

жизнедеятельности ребенка в детском саду, и педагоги оказывают разнообразную помощь в 

вопросах воспитания детей, 30% родителей пользуется персональным сайтом МОУ. 

      Результатом грамотно выстроенного взаимодействия с родителями становится осознание 

доминирующей роли семейного воспитания и роли дошкольного учреждения как «помощника» 

семьи в воспитании детей. 

     В целом родители удовлетворены работой специалистов и администрации учреждения, 

качеством питания, организацией медицинского обслуживания в МОУ.  В меньшей степени - 

материально-техническим оснащением групп.  

Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности 

педагогов, функционировании детского сада и качестве предоставляемых им услуг: по 

итогам опроса, размещенного в группах МОУ в 2019-20 учебном году, получены следующие 

результаты о деятельности детского сада: 

– 82 процента родителей «отлично» и 10 процентов родителей «хорошо» оценили 

доброжелательность и вежливость сотрудников детского сада по отношению к ним и их детям; 

– 90 процентов родителей удовлетворены компетентностью сотрудников детского сада в 

вопросах организации образовательной деятельности; 

– 70 процентов родителей удовлетворены материально-техническим обеспечением детского 

сада и 15 процента родителей затрудняются ответить на этот вопрос; 

– 95,5 процента родителей удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг; 

– 95 процентов родителей готовы порекомендовать детский сад своим родственникам и 

знакомым. 

 

 

5. Кадровый потенциал 

 

      В МОУ «Детский сад № 263 Дзержинского района Волгограда» в 2019-2020 г. работало 16 

педагогов. Высшее образование имеют 6 человек (44%), среднее специальное – 9 (56%).  

      

 

 

 

 

 

 

 

 По итогам аттестации имеют высшую квалификационную категорию – 4 педагога (25%), 

первую – 5 воспитателей (31,2%), соответствуют занимаемой должности  - 7 (43,8%).      

 



       

    

 

 

 

 

 

  

 

Возраст педагогических работников  

 
 

Стаж работы педагогов 

 
 

В течение 2019-2020 учебного года курсы повышения квалификации прошли 8 педагогов, 

закончили обучение в ВУЗе – 2 человека. 

       Старший воспитатель Рындина И.А. (высшая категория) успешно прошла процедуру 

аттестации – подтверждение имеющейся квалификационной категории, воспитатель Орлова М.М. 

впервые аттестована на  первую категорию. 

 

     Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства  

в 2019-2020 учебном году 

 

Районный конкурс «Лучшая развивающая предметно-

пространственная среда» (воспитатели Астахова Е.Л., 

Панченко О.В., старший воспитатель Рындина И.А.) 

Призеры  

(3 место) 

Районный этап городского конкурса профессионального 

мастерства «Лучший мастер-класс педагога дошкольного 

образования» (учитель-логопед Демчук Н.А.) 

Призер  

(3 место) 

Всероссийский конкурс «Мое призвание – дошкольное 

образование» (воспитатель Семина И.И.) 

Победитель 

(1 место) 

Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! Побеждай!» 

(номинация «Лучшая образовательная программа») – 

воспитатель Дудкина М.Н. 

Победитель 

(1 место) 

Всероссийский конкурс профессионального мастерства 

«Лучшее дидактическое пособие» (воспитатель 

Страданченко Т.Л.) 

Победитель 

(1 место) 

 

Всероссийский творческий конкурс с Международным 

участием «Волшебный мир театра» (воспитатель Астахова 

Е.Л.) 

Победитель 

(1 место) 

 



Всероссийский конкурс педагогов с Международным 

участием в условиях реализации ФГОС «Предметно-

развивающая среда в ДОУ» (воспитатель Орлова М.М.) 

Победитель 

(1 место) 

Всероссийский творческий конкурс с Международным 

участием «Лэпбук в условиях реализации ФГОС» (старший 

воспитатель Рындина И.А.) 

Победитель 

(1 место) 

Всероссийский экологический конкурс с 

Международным участием «Берегите Планету!» 

(воспитатель Астахова Е.Л.) 

Победитель 

    (1 место) 

 

   Анализ результатов анкетирования педагогов  показал, что их основная часть (80%): 

— испытывают потребность, интерес и мотивацию к повышению уровня своих 

профессиональных знаний и умений (прежде всего психолого-педагогических), к овладению 

современными эффективными технологиями; 

— считают главным условием повышения результатов образовательного процесса — создание 

и развитие гуманной воспитательной системы детского сада. 

    Анализ профессионального уровня педагогов позволяют сделать выводы о том, что в детском 

саду  работают специалисты с высоким образовательным и  профессиональным уровнем, 

творческой активностью. 

Педагогический коллектив МОУ «Детский сад № 263 имеет большой творческий потенциал. 

Педагоги принимали активное участие в творческих конкурсах и фестивалях различного уровня. 

Воспитанники были отмечены грамотами, дипломами и благодарностями. 

Участие и достижение результатов в профессиональных конкурсах стало неотъемлемой частью 

работы педагогов МОУ. Все педагоги дошкольного учреждения имеют возможность 

распространения опыта работы через участие в конференциях, семинарах и вебинарах. 

  

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

Показатель 

2017-2018 уч. год 2018-2019 уч. год 2019-2020 уч. год 

соотно

шение 

значени

е 

соотно

шение 

значе

ние 

соотно

шение 

значен

ие 

Воспитанники/педагоги 143/16 9/1 146/16 9/1 146/16 9/1 

Воспитанники/все 

сотрудники (включая 

административный и 

обслуживающий персонал) 

143/24 6/1 146/24 6/1 146/24 6/1 

 

  6.Финансово-хозяйственная деятельность.  

В отчетном году главными источниками финансирования детского сада являлись бюджетные 

средства. Вся финансово-хозяйственная деятельность учреждения направлена на реализацию 

уставных целей. 

Финансовая политика 2019-2020 учебного года была направлена на максимальное освоение 

бюджетных средств, экономный режим потребления электроэнергии, расхода горячей и холодной 

воды; рациональное использование денежных средств, освободившихся в результате экономии. 

Запланированные доходы в виде субсидий на выполнение муниципального задания, а также 

целевые субсидии поступили в полном объеме и были освоены. 

В 2019-2020 учебном году все  заключенные  договора были  исполнены в срок. 



Доходы и расходы МОУ детский сад № 263 отражаются в плане финансово-хозяйственной 

деятельности (ПФХД) по принципам экономической целесообразности и рационального 

использования бюджетных средств. 

Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения: компенсация 

родительской платы, взимаемой за присмотр и уход: 

1) плата с учетом понижающего коэффициента (льгота – 50%) установлена для следующих 

категорий родителей (законных представителей): 

– родителей, имеющих трех и более несовершеннолетних детей; 

2) освобождаются от оплаты за детский сад (льгота – 100%) следующие категории родителей 

(законных представителей): 

– родители детей-инвалидов; 

– законные представители детей-сирот. 

Наличие и стоимость дополнительных платных услуг: в 2019-2020 учебном году МОУ детский 

сад № 263 не предоставлял дополнительных платных услуг. Доходы от данной деятельности не 

поступали. 

Приложение 1 Отчет о результатах финансового-хозяйственной деятельности учреждения 

7. Перспективы и планы развития и основные направления ближайшего развития 

учреждения. 

 Анализ деятельности детского сада за 2019-2020 учебный год показал, что учреждение вышло 

на стабильный уровень функционирования. Наиболее показательным в деятельности детского 

сада  можно считать: 

 сложившийся стабильный коллектив; 

 наличие собственных методических наработок у большинства педагогов; 

 формирование  предметно-развивающей среды в группах в соответствии с рекомендациями 

базовой программы; 

  Основными направлениями деятельности станут: 

 Своевременное  реагирование на нормативные изменения государственной образовательной 

политики. 

 Создание необходимых условий для осуществления воспитательно-образовательного 

процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

 Проявление активности и представления опыта работы детского сада через участие в 

конкурсах, семинарах  различного уровня, размещение информации о деятельности 

детского сада на сайте;  

 Повышение профессионального уровня педагогов в процессе аттестации и обучения на 

курсах повышения квалификации. 

Дальнейшее привлечение родителей в образовательный процесс и использование различных 

форм сотрудничества с родителями  посредством организации партнерского взаимодействия 

МОУ и семьи 

 Использования дистанционных средств и форм обучения, виртуального общения в рамках 

образовательного процесса 

 

Проблемы не решенные в прошедшем году: 

Капитальный ремонт фасада, канализации в подвале. 

Замена  сантехники в 3-х группах,  

Ремонт асфальтного покрытия перед зданием на территории МОУ. 

 

 

8. Заключение. Перспективы и планы развития.  

В 2019-2020 учебном году в МОУ детский сад № 263 велась систематическая работа по 

расширению социального партнерства МОУ детский сад № 263, по повышению 



профессионального и категорийного уровня педагогов в соответствии с планами работы МОУ 

детский сад № 263, мероприятиями в районе и городе.  

Проведена работа по укреплению материально-технической базы: собственными силами 

проведены ремонтные работы в методическом кабинете и приемной группы №2, косметический 

ремонт уличного игрового оборудования; санобрезка деревьев на территории МОУ.  

 

  Новая социально-экономическая ситуация в стране, расширение хозяйственной 

самостоятельности требуют нового подхода к формированию финансовых средств на развитие 

МОУ. В настоящее время получение дополнительных средств возможно благодаря оказанию 

дополнительных платных образовательных услуг. Нашему учреждению, выявив потребности 

потребителей, необходимо организовать оказание платных дополнительных услуг, разработать 

локальные акты и перспективное планирование этой деятельности. 

 

     В целях усиления сплочённости коллектива и привлечения наиболее активной его части к 

управлению МОУ внести изменения в систему управления, т.е. создать  временные и постоянные 

функциональные группы: 

- аналитико-диагностическая; 

- инновационно-экспериментальная; 

- экспертная. 

Приоритетными задачами для администрации и педагогического коллектива МОУ детский сад 

№ 263 являются:  

- разработка и утверждение программ дополнительного образования, организация 

дополнительных образовательных услуг;  

- Расширение возможностей сетевого взаимодействия с социальными партнерами;  

- Повышение качества образования посредством реализации программ социального 

партнерства;  

- Поиск новых эффективных форм работы с родителями, в том числе дистанционных;  

- Повышение качества образования и педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) посредством новых форм взаимодействия, в том числе дистанционных.  

- Повышение качества развития детской инициативы, самореализации дошкольников и 

самостоятельности посредством участия в творческих проектах МОУ и конкурсном движении 

различных уровней.  

- Совершенствование кадрового потенциала как условия обеспечения качества воспитательно-

образовательного процесса в МОУ через:  

- прохождение профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации 

педагогами МОУ, участия в вебинарах по актуальным вопросам дошкольного образования;  

- саморазвитие, устранений дефицита профессиональных компетенций;  

- участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства на различных уровнях. 

Также необходимо проведение ремонтных работ в 2 групповых помещениях, обновление 

спортивного инвентаря, малых архитектурных форм, оргтехники, в соответствии с современными 

требованиями и для реализации в полном объеме образовательной программы дошкольного 

образования. 

 

 

 



Отчет об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности 
(ф.0503737)

Дата формирования 30.03.2020

Полное наименование учреждения МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 263 
ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА"

Код учреждения 183Р1761

ИНН 3443905773

КПП 344301001

Период формирования 2019

Сформировано: Учреждением - МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
"ДЕТСКИЙ САД № 263 ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА"
ИНН 3443905773
КПП 344301001

Форма по ОКУД 0503737 

на 20 марта 2020г. Дата 20.03.2020

Учреждение 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ 
САД № 263 ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА" по ОКПО 46026177

Обособленное 
подразделение 

Учредитель по ОКТМО 18701000001

Наименование органа, 
осуществляющего 
полномочия учредителя 

ДЗЕРЖИНСКОЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ДЕПАРТАМЕНТА ПО 
ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ ВОЛГОГРАДА

по ОКПО 22590522

Глава по БК 

Вид финансового 
обеспечения (деятельности) Собственные доходы учреждения (код вида - 2)

Периодичность годовая 

Единица измерения руб. по ОКЕИ 383

1. Доходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Доходы - всего 010
2 409 

562,25
2 155 

144,51
2 155 
144,51 X 

Доходы от собственности 030 120

из них: 

Доходы от оказания платных услуг (работ) 040 130
2 340 

562,25
2 086 

209,91
2 086 
209,91 254 352,34

Доходы от штрафов, пеней, иных сумм 
принудительного изъятия 050 140

Безвозмездные поступления от бюджетов 060 150

в том числе: 

поступления от наднациональных 
организаций и правительств 
иностранных государств 062 152

поступления от международных 
финансовых организаций 063 153

Доходы от операций с активами 090 X

в том числе: 

от выбытий основных средств 092 410

от выбытий нематериальных активов 093 420

от выбытий непроизведенных активов 094 430

от выбытий материальных запасов 095 440 1 800,00 1 800,00 1 800,00 0,00

Прочие доходы 100 180

2. Расходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Расходы - всего 200 X
2 464 

236,91
1 961 

884,33
1 961 
884,33 502 352,58
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в том числе: 

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами 100

Расходы на выплаты персоналу 
казенных учреждений 110

Фонд оплаты труда учреждений 111

Иные выплаты персоналу учреждений, за 
исключением фонда оплаты труда 112

Иные выплаты, за исключением фонда 
оплаты труда учреждений, лицам, 
привлекаемым согласно 
законодательству для выполнения 
отдельных полномочий 113

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда работников и иные выплаты 
работникам учреждений 119

Расходы на выплаты персоналу в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 130

Денежное довольствие военнослужащих 
и сотрудников, имеющих специальные 
звания 131

Расходы на выплаты военнослужащим и 
сотрудникам, имеющим специальные 
звания, зависящие от размера денежного 
довольствия 133

Иные выплаты персоналу и сотрудникам, 
имеющим специальные звания 134

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда лиц, принимаемых на должности 
стажеров 139

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 200

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами, 
продовольственного и вещевого 
обеспечения органов в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 220

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами в 
рамках государственного оборонного 
заказа 221

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 222

Продовольственное обеспечение в 
рамках государственного оборонного 
заказа 223

Продовольственное обеспечение вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 224

Вещевое обеспечение в рамках 
государственного оборонного заказа 225

Вещевое обеспечение вне рамок 
государственного оборонного заказа 226

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 240

Научно-исследовательские и опытно-
конструкторские работы 241

Закупка товаров, работ, услуг в целях 
капитального ремонта государственного 
(муниципального имущества) 243

Прочая закупка товаров, работ и услуг 
для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 244

2 452 
150,10

1 949 
797,52

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд в области 
геодезии и картографии вне рамок 
государственного оборонного заказа 245

Социальное обеспечение и иные 
выплаты населению 300

320
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Социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных социальных 
выплат

Пособия, компенсации и иные 
социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных обязательств 321

Приобретение товаров, работ, услуг в 
пользу граждан в целях их социального 
обеспечения 323

Стипендии 340

Премии и гранты 350

Иные выплаты населению 360

Капитальные вложения в объекты 
государственной (муниципальной) 
собственности 400

Бюджетные инвестиции 410

Капитальные вложения на приобретение 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 416

Капитальные вложения на строительство 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 417

Иные бюджетные ассигнования 800

Исполнение судебных актов 830

Исполнение судебных актов Российской 
Федерации и мировых соглашений по 
возмещению вреда, причиненного в 
результате незаконных действий 
(бездействия) органов государственной 
власти (государственных органов), 
органов местного самоуправления либо 
должностных лиц этих органов, а также в 
результате деятельности учреждений 831 9 122,43 9 122,43

Уплата налогов, сборов и иных платежей 850

Уплата налога на имущество 
организаций и земельного налога 851 1 749,00 1 749,00

Уплата прочих налогов, сборов 852

Уплата иных платежей 853 1 215,38 1 215,38

Предоставление платежей, взносов, 
безвозмездных перечислений субъектам 
международного права 860

Взносы в международные организации 862

Платежи в целях обеспечения 
реализации соглашений с 
правительствами иностранных 
государств и международными 
организациями 863

Результат исполнения 
(дефицит/профицит) 450 X -54 674,66 193 260,18 193 260,18 X 

3. Источники финансирования дефицита средств учреждения 

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Источники финансирования дефицита 
средств – всего (стр. 520 + стр. 590 + 
стр.620 + стр.700 + стр.730 + стр. 820 + 
стр. 830) 500 54 674,66 -193 260,18 -193 260,18 247 934,84

в том числе: 

Внутренние источники 520

из них: 

доходы от переоценки активов 171

увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 520

уменьшение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 620

увеличение задолженности по судам, 
займам 540

уменьшение задолженности по судам, 
займам 640

увеличение задолженности по 
заимствованиям 710

уменьшение задолженности по 
заимствованиям 810

Движение денежных средств 590
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поступления денежных средств прочие 591 510

выбытие денежных средств 592 610

Внешние источники 620

из них: 

Изменение остатков средств 700 X 54 674,66 -235 140,37 -235 140,37 289 815,03

увеличение остатков средств, всего 710 510 X 
-2 197 
024,70 X 

-2 197 
024,70 X 

уменьшение остатков средств, всего 720 610 X 
1 961 

884,33 X 
1 961 
884,33 X 

Изменение остатков по внутренним 
оборотам средств учреждения 730 X X 

в том числе: 

увеличение остатков средств 
учреждения 731 510 X X 

уменьшение остатков средств 
учреждения 732 610 X 

Изменение остатков по внутренним 
расчетам 820 X X X 

в том числе: 

увеличение остатков по внутренним 
расчетам (Кт 030404510) 821 X X 

уменьшение остатков по внутренним 
расчетам (Дт 030404610) 822 X X 

Изменение остатков расчетов по 
внутренним привлечениям средств 830 X 41 880,19 41 880,19

в том числе: 

увеличение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Кт 
030406000) 831 41 880,19 41 880,19

уменьшение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Дт 
030406000) 832

4. Сведения о возвратах остатков субсидий и расходов прошлых лет

Наименования показания 
Код 

строки 
Код аналитики 

Произведено возвратов 

через 
лицевые счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовыми 
операциями 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8

Возвращено остатков субсидий прошлых лет, 
всего 910

из них по кодам аналитики: 911

Доходы от оказания платных услуг (работ) 130

Прочие доходы 180

Возвращено расходов прошлых лет, всего 950

из них по кодам аналитики: 951

Форма по ОКУД 0503737 

на 20 марта 2020г. Дата 20.03.2020

Учреждение 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ 
САД № 263 ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА" по ОКПО 46026177

Обособленное 
подразделение 

Учредитель по ОКТМО 18701000001

Наименование органа, 
осуществляющего 
полномочия учредителя 

ДЗЕРЖИНСКОЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ДЕПАРТАМЕНТА ПО 
ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ ВОЛГОГРАДА

по ОКПО 22590522

Глава по БК 

Вид финансового 
обеспечения (деятельности) Субсидия на выполнение государственного (муниципального) задания (код вида - 4)

Периодичность годовая 

Единица измерения руб. по ОКЕИ 383

1. Доходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Доходы - всего 010
12 830 
414,40

12 371 
744,53

12 371 
744,53 X 

Доходы от собственности 030 120

из них: 

Доходы от оказания платных услуг (работ) 040 130
12 830 
414,40

12 371 
744,53

12 371 
744,53 458 669,87

Доходы от штрафов, пеней, иных сумм 
принудительного изъятия 050 140
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Безвозмездные поступления от бюджетов 060 150

в том числе: 

поступления от наднациональных 
организаций и правительств 
иностранных государств 062 152

поступления от международных 
финансовых организаций 063 153

Доходы от операций с активами 090 X

в том числе: 

от выбытий основных средств 092 410

от выбытий нематериальных активов 093 420

от выбытий непроизведенных активов 094 430

от выбытий материальных запасов 095 440

Прочие доходы 100 180

2. Расходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Расходы - всего 200 X
13 317 
085,15

12 593 
235,64

12 593 
235,64 723 849,51

в том числе: 

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами 100

Расходы на выплаты персоналу 
казенных учреждений 110

Фонд оплаты труда учреждений 111
8 372 

803,75
8 289 

308,58

Иные выплаты персоналу учреждений, за 
исключением фонда оплаты труда 112

Иные выплаты, за исключением фонда 
оплаты труда учреждений, лицам, 
привлекаемым согласно 
законодательству для выполнения 
отдельных полномочий 113

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда работников и иные выплаты 
работникам учреждений 119

2 437 
317,45

2 241 
373,82

Расходы на выплаты персоналу в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 130

Денежное довольствие военнослужащих 
и сотрудников, имеющих специальные 
звания 131

Расходы на выплаты военнослужащим и 
сотрудникам, имеющим специальные 
звания, зависящие от размера денежного 
довольствия 133

Иные выплаты персоналу и сотрудникам, 
имеющим специальные звания 134

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда лиц, принимаемых на должности 
стажеров 139

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 200

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами, 
продовольственного и вещевого 
обеспечения органов в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 220

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами в 
рамках государственного оборонного 
заказа 221

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 222

223
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Продовольственное обеспечение в 
рамках государственного оборонного 
заказа

Продовольственное обеспечение вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 224

Вещевое обеспечение в рамках 
государственного оборонного заказа 225

Вещевое обеспечение вне рамок 
государственного оборонного заказа 226

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 240

Научно-исследовательские и опытно-
конструкторские работы 241

Закупка товаров, работ, услуг в целях 
капитального ремонта государственного 
(муниципального имущества) 243

Прочая закупка товаров, работ и услуг 
для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 244

1 741 
551,48

1 339 
020,96

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд в области 
геодезии и картографии вне рамок 
государственного оборонного заказа 245

Социальное обеспечение и иные 
выплаты населению 300

Социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных социальных 
выплат 320

Пособия, компенсации и иные 
социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных обязательств 321

Приобретение товаров, работ, услуг в 
пользу граждан в целях их социального 
обеспечения 323

Стипендии 340

Премии и гранты 350

Иные выплаты населению 360

Капитальные вложения в объекты 
государственной (муниципальной) 
собственности 400

Бюджетные инвестиции 410

Капитальные вложения на приобретение 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 416

Капитальные вложения на строительство 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 417

Иные бюджетные ассигнования 800

Исполнение судебных актов 830

Исполнение судебных актов Российской 
Федерации и мировых соглашений по 
возмещению вреда, причиненного в 
результате незаконных действий 
(бездействия) органов государственной 
власти (государственных органов), 
органов местного самоуправления либо 
должностных лиц этих органов, а также в 
результате деятельности учреждений 831 13 060,78 13 060,78

Уплата налогов, сборов и иных платежей 850

Уплата налога на имущество 
организаций и земельного налога 851 752 094,19 710 214,00

Уплата прочих налогов, сборов 852

Уплата иных платежей 853 257,50 257,50

Предоставление платежей, взносов, 
безвозмездных перечислений субъектам 
международного права 860

Взносы в международные организации 862

Платежи в целях обеспечения 
реализации соглашений с 
правительствами иностранных 
государств и международными 
организациями 863

Результат исполнения 
(дефицит/профицит) 450 X -486 670,75 -221 491,11 -221 491,11 X 

3. Источники финансирования дефицита средств учреждения 

Наименования показания Исполнено плановых назначений 
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Код 
строки 

Код 
аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 

через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 
Сумма 

отклонения 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Источники финансирования дефицита 
средств – всего (стр. 520 + стр. 590 + 
стр.620 + стр.700 + стр.730 + стр. 820 + 
стр. 830) 500 486 670,75 221 491,11 221 491,11 265 179,64

в том числе: 

Внутренние источники 520

из них: 

доходы от переоценки активов 171

увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 520

уменьшение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 620

увеличение задолженности по судам, 
займам 540

уменьшение задолженности по судам, 
займам 640

увеличение задолженности по 
заимствованиям 710

уменьшение задолженности по 
заимствованиям 810

Движение денежных средств 590

поступления денежных средств прочие 591 510

выбытие денежных средств 592 610

Внешние источники 620

из них: 

Изменение остатков средств 700 X 486 670,75 263 371,30 263 371,30 223 299,45

увеличение остатков средств, всего 710 510 X 
-12 490 
497,67 X 

-12 490 
497,67 X 

уменьшение остатков средств, всего 720 610 X 
12 753 
868,97 X 

12 753 
868,97 X 

Изменение остатков по внутренним 
оборотам средств учреждения 730 X X 

в том числе: 

увеличение остатков средств 
учреждения 731 510 X X 

уменьшение остатков средств 
учреждения 732 610 X 

Изменение остатков по внутренним 
расчетам 820 X X X 

в том числе: 

увеличение остатков по внутренним 
расчетам (Кт 030404510) 821 X X 

уменьшение остатков по внутренним 
расчетам (Дт 030404610) 822 X X 

Изменение остатков расчетов по 
внутренним привлечениям средств 830 X -41 880,19 -41 880,19

в том числе: 

увеличение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Кт 
030406000) 831

уменьшение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Дт 
030406000) 832 -41 880,19 -41 880,19

4. Сведения о возвратах остатков субсидий и расходов прошлых лет

Наименования показания 
Код 

строки 
Код аналитики 

Произведено возвратов 

через 
лицевые счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовыми 
операциями 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8

Возвращено остатков субсидий прошлых лет, 
всего 910

из них по кодам аналитики: 911

Доходы от оказания платных услуг (работ) 130

Прочие доходы 180

Возвращено расходов прошлых лет, всего 950

из них по кодам аналитики: 951

Форма по ОКУД 0503737 

на 20 марта 2020г. Дата 20.03.2020

Учреждение 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ 
САД № 263 ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА" по ОКПО 46026177
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Обособленное 
подразделение 

Учредитель по ОКТМО 18701000001
Наименование органа, 
осуществляющего 
полномочия учредителя 

ДЗЕРЖИНСКОЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ДЕПАРТАМЕНТА ПО 
ОБРАЗОВАНИЮ АДМИНИСТРАЦИИ ВОЛГОГРАДА

по ОКПО 22590522

Глава по БК 

Вид финансового 
обеспечения (деятельности) Субсидии на иные цели (код вида - 5)

Периодичность годовая 

Единица измерения руб. по ОКЕИ 383

1. Доходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Доходы - всего 010 765 333,80 765 333,80 765 333,80 X 

Доходы от собственности 030 120

из них: 

Доходы от оказания платных услуг (работ) 040 130

Доходы от штрафов, пеней, иных сумм 
принудительного изъятия 050 140

Безвозмездные поступления от бюджетов 060 150

в том числе: 

поступления от наднациональных 
организаций и правительств 
иностранных государств 062 152

поступления от международных 
финансовых организаций 063 153

Доходы от операций с активами 090 X

в том числе: 

от выбытий основных средств 092 410

от выбытий нематериальных активов 093 420

от выбытий непроизведенных активов 094 430

от выбытий материальных запасов 095 440

Прочие доходы 100 180 765 333,80 765 333,80 765 333,80 0,00

2. Расходы учреждения

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Расходы - всего 200 X 765 333,80 741 681,90 741 681,90 23 651,90

в том числе: 

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами 100

Расходы на выплаты персоналу 
казенных учреждений 110

Фонд оплаты труда учреждений 111

Иные выплаты персоналу учреждений, за 
исключением фонда оплаты труда 112

Иные выплаты, за исключением фонда 
оплаты труда учреждений, лицам, 
привлекаемым согласно 
законодательству для выполнения 
отдельных полномочий 113

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда работников и иные выплаты 
работникам учреждений 119

Расходы на выплаты персоналу в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 130

Денежное довольствие военнослужащих 
и сотрудников, имеющих специальные 
звания 131

Расходы на выплаты военнослужащим и 
сотрудникам, имеющим специальные 
звания, зависящие от размера денежного 
довольствия 133
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Иные выплаты персоналу и сотрудникам, 
имеющим специальные звания

134

Взносы по обязательному социальному 
страхованию на выплаты по оплате 
труда лиц, принимаемых на должности 
стажеров 139

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 200

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами, 
продовольственного и вещевого 
обеспечения органов в сфере 
национальной безопасности, 
правоохранительной деятельности и 
обороны 220

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами в 
рамках государственного оборонного 
заказа 221

Обеспечение специальным топливом и 
горюче-смазочными материалами вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 222

Продовольственное обеспечение в 
рамках государственного оборонного 
заказа 223

Продовольственное обеспечение вне 
рамок государственного оборонного 
заказа 224

Вещевое обеспечение в рамках 
государственного оборонного заказа 225

Вещевое обеспечение вне рамок 
государственного оборонного заказа 226

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 240

Научно-исследовательские и опытно-
конструкторские работы 241

Закупка товаров, работ, услуг в целях 
капитального ремонта государственного 
(муниципального имущества) 243

Прочая закупка товаров, работ и услуг 
для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 244 758 998,80 735 346,90

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд в области 
геодезии и картографии вне рамок 
государственного оборонного заказа 245

Социальное обеспечение и иные 
выплаты населению 300

Социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных социальных 
выплат 320

Пособия, компенсации и иные 
социальные выплаты гражданам, кроме 
публичных нормативных обязательств 321

Приобретение товаров, работ, услуг в 
пользу граждан в целях их социального 
обеспечения 323

Стипендии 340

Премии и гранты 350

Иные выплаты населению 360

Капитальные вложения в объекты 
государственной (муниципальной) 
собственности 400

Бюджетные инвестиции 410

Капитальные вложения на приобретение 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 416

Капитальные вложения на строительство 
объектов недвижимого имущества 
государственными (муниципальными) 
учреждениями 417

Иные бюджетные ассигнования 800

Исполнение судебных актов 830

Исполнение судебных актов Российской 
Федерации и мировых соглашений по 
возмещению вреда, причиненного в 
результате незаконных действий 
(бездействия) органов государственной 
власти (государственных органов), 
органов местного самоуправления либо 

831
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должностных лиц этих органов, а также в 
результате деятельности учреждений

Уплата налогов, сборов и иных платежей 850

Уплата налога на имущество 
организаций и земельного налога 851 6 335,00 6 335,00

Уплата прочих налогов, сборов 852

Уплата иных платежей 853

Предоставление платежей, взносов, 
безвозмездных перечислений субъектам 
международного права 860

Взносы в международные организации 862

Платежи в целях обеспечения 
реализации соглашений с 
правительствами иностранных 
государств и международными 
организациями 863

Результат исполнения 
(дефицит/профицит) 450 X 0,00 23 651,90 23 651,90 X 

3. Источники финансирования дефицита средств учреждения 

Наименования показания 
Код 

строки 
Код 

аналитики 

Утверждено 
плановых 

назначений 

Исполнено плановых назначений 

Сумма 
отклонения 

через 
лицевые 

счета 

через 
банковские 

счета 
через кассу 
учреждения 

некассовые 
операции 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Источники финансирования дефицита 
средств – всего (стр. 520 + стр. 590 + 
стр.620 + стр.700 + стр.730 + стр. 820 + 
стр. 830) 500 -23 651,90 -23 651,90

в том числе: 

Внутренние источники 520

из них: 

доходы от переоценки активов 171

увеличение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 520

уменьшение стоимости ценных бумаг, 
кроме акций и иных форм участия в 
капитале 620

увеличение задолженности по судам, 
займам 540

уменьшение задолженности по судам, 
займам 640

увеличение задолженности по 
заимствованиям 710

уменьшение задолженности по 
заимствованиям 810

Движение денежных средств 590

поступления денежных средств прочие 591 510

выбытие денежных средств 592 610

Внешние источники 620

из них: 

Изменение остатков средств 700 X -23 651,90 -23 651,90

увеличение остатков средств, всего 710 510 X -765 333,80 X -765 333,80 X 

уменьшение остатков средств, всего 720 610 X 741 681,90 X 741 681,90 X 

Изменение остатков по внутренним 
оборотам средств учреждения 730 X X 

в том числе: 

увеличение остатков средств 
учреждения 731 510 X X 

уменьшение остатков средств 
учреждения 732 610 X 

Изменение остатков по внутренним 
расчетам 820 X X X 

в том числе: 

увеличение остатков по внутренним 
расчетам (Кт 030404510) 821 X X 

уменьшение остатков по внутренним 
расчетам (Дт 030404610) 822 X X 

Изменение остатков расчетов по 
внутренним привлечениям средств 830 X

в том числе: 

увеличение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Кт 
030406000) 831

уменьшение расчетов по внутреннему 
привлечению остатков средств (Дт 
030406000) 832
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4. Сведения о возвратах остатков субсидий и расходов прошлых лет

Наименования показания 
Код 

строки 
Код аналитики 

Произведено возвратов 

через 

лицевые счета 

через 
банковские 

счета 

через кассу 

учреждения 

некассовыми 

операциями 

итого 

1 2 3 4 5 6 7 8

Возвращено остатков субсидий прошлых лет, 
всего 910

из них по кодам аналитики: 911

Доходы от оказания платных услуг (работ) 130

Прочие доходы 180

Возвращено расходов прошлых лет, всего 950

из них по кодам аналитики: 951
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